
A r e  y o u r  e x p e c t a t i o n s  f o r  t h e  h o l i d a y s  r e a l i s t i c ?  A s k i n g  y o u r s e l f  t h i s  q u e s t i o n  i s  t h e

f i r s t  s t e p  t o  m a n a g i n g  h o l i d a y  s t r e s s .  M a k e  a  l i s t  o f  w h a t  y o u  e x p e c t  f r o m  y o u r s e l f  a n d

y o u r  f a m i l y  d u r i n g  t h e  h o l i d a y s .  H i d d e n  w i t h i n  t h e s e  e x p e c t a t i o n s  y o u  m i g h t  f i n d  y o u r

p o t e n t i a l  h o l i d a y  s t r e s s o r s  —  t h e  t h i n g s  s p e c i f i c  t o  y o u  t h a t  c a n  c a u s e  s t r e s s . U n d e r  e a c h

i t e m  i n  t h e  l i s t ,  w r i t e  d o w n  w h a t  c h a n g e s  y o u  c a n  m a k e  t o  p r e v e n t  o r  d e f u s e  s t r e s s .

M a k e  t h e  c h a n g e s  t h a t  w i l l  b e  m o s t  h e l p f u l  t o  y o u .  D o  n o t  h o l d  o n  t o  u n r e a l i s t i c  g o a l s ,

s u c h  a s  c r e a t i n g  t h e  m o s t  e n c h a n t i n g  h o l i d a y  a t m o s p h e r e .  R e m e m b e r  t o  i n c l u d e  y o u r

o w n  n e e d s .  

H o l i d a y  s h o p p i n g :  

A s k  p e o p l e  w h a t  t h e y  w a n t  i n s t e a d  o f  s c o u r i n g  t h e  e a r t h  t o  f i n d  t h e  " p e r f e c t "  g i f t s .  S h o p

e a r l y ,  w h e n  t h e r e  i s  m o r e  o f  a  s e l e c t i o n .  S t i c k  t o  y o u r  g i f t  b u d g e t .  

P l a n n i n g  f a m i l y  g e t - t o g e t h e r s :  

B u y  p r e p a r e d  f o o d s ,  i n s t e a d  o f  c o o k i n g  e v e r y t h i n g  f r o m  s c r a t c h .  A s k  o t h e r s  t o  b r i n g

t h e i r  f a v o r i t e  d i s h e s . C o o k  a n d  f r e e z e  f o o d s  a h e a d  o f  t i m e .  

S c h e d u l i n g  t i m e  w i t h  f a m i l y  a n d  f r i e n d s :  S i m p l i f y  h o l i d a y  c o m m i t m e n t s  a n d  t r a d i t i o n s .

D i s c u s s  w i t h  y o u r  f a m i l y  w h i c h  t r a d i t i o n s  a r e  m o s t  i m p o r t a n t  t o  y o u  a n d  t o  t h e m .  I t ' s

o k a y  t o  r e - e v a l u a t e  p a s t  t r a d i t i o n s .  A l l o w  t i m e  f o r  y o u r s e l f .  R e m e m b e r  t o  d o  t h i n g s

t h a t   y o u   e n j o y .  A v o i d  t i m e  c r u n c h e s  b y  m a k i n g  p l a n s  t o  v i s i t  s o m e  f r i e n d s  a n d  f a m i l y

s o o n  a f t e r  t h e  h o l i d a y s .  D o n ' t  o v e r - s c h e d u l e  y o u r s e l f .  A l l o w  e n o u g h  t i m e  t o  r e l a x  a n d

r e c o v e r  a f t e r  v i s i t i n g  w i t h  o t h e r s .  T e l l  f a m i l y  m e m b e r s  a b o u t  y o u r  c o m m i t m e n t s  s o  y o u

a r e  n o t  s t r u g g l i n g  a g a i n s t  t h e i r  e x p e c t a t i o n s .  T r a v e l  a f t e r  r u s h  h o u r .  W h e n  d r i v i n g  l o n g

d i s t a n c e s ,  g i v e  y o u r s e l f  t i m e  t o  s t o p  a n d  r e s t .

P a u s i n g  b e f o r e  t h e  h o l i d a y  s p r e a d :  

A v o i d  o v e r e a t i n g  a n d  o v e r - d r i n k i n g ,  e s p e c i a l l y  a l c o h o l i c  b e v e r a g e s .  A v o i d  s t a r v i n g

y o u r s e l f  i n  a n t i c i p a t i o n  o f  e a t i n g  a t  h o l i d a y  p a r t i e s .  T h i s  a p p r o a c h  c a n  l e a d  t o  e a t i n g  t o o

m u c h  o f  t h e  w r o n g  f o o d s .  C o n t i n u e  t o   e x e r c i s e   a n d  w a t c h  y o u r  d i e t .  

M a n a g i n g  y o u r  t i m e :  

S e t  p r i o r i t i e s  a n d  l e t  g o  o f  i m p o s s i b l e  g o a l s .  S t o p  t o  e n j o y  t h e  f r u i t s  o f  y o u r  l a b o r .  D o n ' t

s p e n d  a l l  o f  y o u r  t i m e  p l a n n i n g  a c t i v i t i e s  f o r  y o u r  f a m i l y .  Y o u  m i g h t  e n d  u p  f e e l i n g

d r a i n e d  a n d  u n a p p r e c i a t e d .  T a k e  t h e  t i m e  y o u  n e e d  t o  f i n i s h  t a s k s  t h a t  a r e  i m p o r t a n t  t o

y o u .  D o n ' t  t r y  t o  c o m p l e t e  e v e r y t h i n g  a t  o n c e .  A s k  o t h e r s ,  i n c l u d i n g  t h e  k i d s ,  t o  h e l p  y o u

c o m p l e t e  c h o r e s .  R e s t  w h e n  y o u r  b o d y  t e l l s  y o u  t o .

TIGER ENQUIRER
D E C E M B E R  2 0 1 9

W I N T E R  I S S U E

VERTICAL
ALIGNMENT 

M e e t i n g s  w i l l  b e  h e l d  a t  e a c h

b u i l d i n g  o n  W e d n e s d a y ,

D e c e m b e r  4 t h .  T h e  b u i l d i n g  S E L

T e a m s  w i l l  b e  p r o v i d i n g  a  f o r m a l

i n t r o d u c t i o n  t o  S E L .  T h a n k  y o u

t o  e v e r y o n e  i n v o l v e d  i n  b r i n g i n g

t h i s  t o  o u r  s t a f f !  

 

S h a w n e e :  8 : 0 5 a  i n  R o o m  1 2 2

W o o d l a n d s :  8 : 2 0 a  i n  t h e  L i b r a r y

M c C o r m i c k :  7 : 1 5 a  i n  t h e  L i b r a r y

H H S :  7 : 1 5 a  i n  t h e  U n i o n

REDUCING THE STRESS OF THE
HOLIDAY SEASON...

MERRY MONDAYS
T h e r e  i s  s t i l l  t i m e  t o  s i g n -

u p  v i a  t h e  G o o g l e  f o r m !

R e g i s t e r  f o r  t h e

c e n t e r p i e c e  m a d e  f r o m

u p c y c l e d  b e v e r a g e  b o t t l e s  

 o n  D e c e m b e r  9 t h  o r  t h e

c o o k i e  e x c h a n g e  w i t h  a

v i s i t  f r o m  S a n t a  o n

D e c e m b e r  1 6 t h !  I t ' s  a  j o l l y

g o o d  t i m e  a n d  a  g r e a t  w a y

t o  r e l a x  b e f o r e  i t  r e a l l y

g e t s  c r a z y !

HOLIDAY PROGRAMMING SCHEDULE
 

D e c e m b e r  2 n d    6 - 7  g r a d e  B a n d  7 : 0 0 p m  @  M c C o r m i c k

D e c e m b e r  1 1 t h    5 - 6  g r a d e  C h o i r  7 : 0 0 p m  @  M c C o r m i c k

D e c e m b e r  1 3 t h    4  g r a d e  M u s i c a l  2 : 3 0 p m  @  W o o d l a n d s

D e c e m b e r  1 6 t h    8 - 1 2  g r a d e  B a n d  7 : 0 0 p m  @  M c C o r m i c k

D e c e m b e r  1 6 t h    H H S  C h o i r  7 : 0 0 p m  @  M c C o r m i c k

D e c e m b e r  1 8 t h    7 - 8  g r a d e  C h o i r  7 : 0 0 p m  @ M c C o r m i c k
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 https://my.clevelandclinic.org/health/diseases/4388-stress-managing-holiday-stress/prevention



GOOD READS
T h e  V a n i s h i n g  A m e r i c a n  A d u l t :  O u r  c o m i n g - o f - a g e - c r i s i s  a n d  h o w  t o  r e b u i l d  a
c u l t u r e  o f  s e l f - r e s i l i e n c e  b y  B e n  S a s s e  -  L I N K  H E R E  f o r  D E T A I L S  -  B r o u g h t  t o

y o u  b y  M a r y  J a m e s
 

T h e  C o d d l i n g  o f  t h e  A m e r i c a n  M i n d :  H o w  g o o d  i n t e n t i o n s  a n d  b a d  i d e a s  a r e
s e t t i n g  u p  a  g e n e r a t i o n  f o r  f a i l u r e  b y  G r e g  L u k i a n o f f  &  J o n a t h a n  H a i d t  -  L I N K

H E R E  f o r  D E T A I L S  -  B r o u g h t  t o  y o u  b y  M a r y  J a m e s
 

R e a c h  f o r  G r e a t n e s s :  P e r s o n a l i z a b l e  e d u c a t i o n  f o r  a l l  c h i l d r e n  b y  Y o n g

Z h a o  -  L I N K  H E R E  f o r  D E T A I L S  -  H H S  B o o k  S t u d y
 

W h a t  a r e  y o u  r e a d i n g ?  H a v e  a  g o o d  b o o k  o r  p o d c a s t  t o  s h a r e ?  

D r o p  J u l i e  a  q u i c k  e m a i l  f o r  u p c o m i n g  e d i t i o n s  o f  t h e  T i g e r  E n q u i r e r .

COMMITTEE UPDATES
S T E A M  D R E A M  T E A M :  A  f e w  m e m b e r s  o f  t h e  t e a m  b r a v e d  a n  O D E - l e d

s e s s i o n  o n  h o w  t o  b u i l d  p r o g r a m s  t h a t  y i e l d  s t a t e  S T E M / S T E A M  s t a t u s .  W e

w i l l  u s e  t h i s  i n f o r m a t i o n  t o  b u i l d  o u r  d i s t r i c t ' s  v i s i o n ,  m i s s i o n  a n d  g o a l s  f o r

o u r  f u t u r e .  I t  i s  a n t i c i p a t e d  t h a t  w e  w i l l  h a v e  a  s k e l e t o n  p l a n  t o  s h a r e  w i t h

t h e  S u p e r i n t e n d e n t  y e t  t h i s  s p r i n g .  W e ' l l  n e e d  i n p u t  f r o m  v a r i o u s

s t a k e h o l d e r  g r o u p s ,  s o  p l e a s e  a n t i c i p a t e  g e t t i n g  a s k e d  y o u r  o p i n i o n !

"THE MORE YOU PRACTICE THE ART OF THANKFULNESS 
THE MORE YOU HAVE TO BE THANKFUL FOR."

-NORMAN VINCENT PEALE-
ACT UPDATES
D i d  y o u  k n o w  t h a t

b e g i n n i n g  i n  S e p t e m b e r  o f

2 0 2 0 ,  s t u d e n t s  w i l l  b e  a b l e

t o  r e t a k e  p o r t i o n s  o f  t h e

A C T  o n c e  t h e y  h a v e  t a k e n

t h e  f u l l  t e s t ?  C h e c k  o u t  t h i s

q u i c k  a r t i c l e  f o r  t h e

d e t a i l s !

 

LICENSURE CODE
OF
PROFESSIONAL
CONDUCT FOR
OHIO EDUCATORS
O n  S e p t e m b e r  1 7 ,  2 0 1 9 ,

t h e  S t a t e  B o a r d  o f

E d u c a t i o n  a d o p t e d  t h e

c u r r e n t   L i c e n s u r e  C o d e  o f

P r o f e s s i o n a l  C o n d u c t  f o r

O h i o  E d u c a t o r s .  T h e  c o d e

o f  c o n d u c t   s e r v e s  a s  t h e

b a s i s  f o r  d e c i s i o n s  o n

i s s u e s  p e r t a i n i n g  t o

l i c e n s u r e  t h a t  a r e

c o n s i s t e n t  w i t h  a p p l i c a b l e

l a w  a n d  p r o v i d e s  a  g u i d e

f o r  c o n d u c t  i n  s i t u a t i o n s

t h a t  h a v e  p r o f e s s i o n a l

i m p l i c a t i o n s  f o r  a l l

i n d i v i d u a l s  l i c e n s e d  b y  t h e

S t a t e  B o a r d  o f

E d u c a t i o n . T h e  c u r r e n t

C o d e  o f  C o n d u c t  c a n  b e

f o u n d  H E R E .  

BE COUNTED!
I t ' s  t i m e  t o  s t a n d  u p  a n d  b e

c o u n t e d !  T o  s p r e a d  t h e

m e s s a g e ,  C e n s u s  D a y  w i l l

o c c u r  o n  A p r i l  1 ,  2 0 2 0 .  I t ' s

i m p o r t a n t  t h a t  w e ' r e  a l l

c o u n t e d  a s  t h e  a m o u n t  o f

f u n d i n g  f o r  t h e  n e x t  d e c a d e

d e p e n d s  o n  o u r

c o m m u n i t y ' s  n u m b e r s .

P l e a s e  s h a r e  t h i s  m e s s a g e

w i t h  o u r  s t u d e n t s .

A p p r o p r i a t e  r e s o u r c e s  a n d

m a t e r i a l s  c a n  b e  f o u n d  a t

S t a t i s t i c s  i n  S c h o o l s .  M o r e

w i l l  b e  a d d e d  t o  t h e  s i t e

t h r o u g h o u t  t h e  y e a r .

T E C H  C O M M I T T E E :  T h e  T e c h  C o m m i t t e e  h a s  m e t  t w i c e  a s  o f  1 1 - 2 5 - 1 9 .

M a n y  t h a n k s  t o  t h o s e  o f  y o u  t h a t  p r o v i d e d  i n f o r m a t i o n  t o  y o u r

r e p r e s e n t a t i v e s  o n  t h i s  c o m m i t t e e .  T h i s  c o m m i t t e e  w i l l  b e  s h a r i n g  i t s  w o r k

i n  t h e  c o m i n g  m o n t h s  a s  i t  i n f o r m s  d e c i s i o n s  m o v i n g  u s  f o r w a r d .  

GOOD WATER
T h e  W e l l n e s s  C o m m i t t e e  i n s t a l l e d  w a t e r  b o t t l e  f i l l i n g
s t a t i o n s  i n  a l l  o f  o u r  b u i l d i n g s .  T o  d a t e ,  w e  h a v e  s a v e d
7 , 3 0 8  o n e - u s e  p l a s t i c  b o t t l e s  f r o m  t h e  l a n d f i l l !  H o w
e x c i t i n g  i s  t h a t ?  T o  k e e p  u s  w e l l  h y d r a t e d ,  e a c h  s t a f f
m e m b e r  w i l l  b e  r e c e i v i n g  a  r e u s a b l e  w a t e r  b o t t l e  i n  t h e
n e a r  f u t u r e ,  a l o n g  w i t h  a  l i t t l e  c o m p e t i t i o n  -  s o  s t a y
t u n e d !

http://us.corwin.com/en-us/nam/reach-for-greatness/book245949#reviews
http://leadershipblog.act.org/2019/10/students-get-more-options-on-act-test.html
http://education.ohio.gov/getattachment/Topics/Teaching/Educator-Conduct/Licensure-Code-of-Professional-Conduct-for-Ohio-Ed/Licensure-Code-of-Professional-Conduct.pdf.aspx?lang=en-US
https://www.census.gov/schools/
http://us.corwin.com/en-us/nam/reach-for-greatness/book245949#reviews

